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TITRE PROFESSIONNEL

oIl s'agit d'une certification professionnelle délivrée oEtre titulaire du Baccalauréat ou d’un niveau IV

par le Ministere de I'Emploi. n . I . .
eEtre motive par une activité commerciale, avoir le

«Ce titre atteste que son titulaire maitrise les sens de la communication et des contacts humains et
compétences, aptitudes et connaissances permettant  savoir faire preuve d'initiative et d'autonomie.
I'exercice d'activités inerrantes au métier.

o o o - Hypermarchés
*Optimiser les ventes de produits, innover, conqueérir - Supermarches
des parts de marché, fidéliser et gagner de nouveaux - Hard Discounts .
lients - Grands Magasins populaires...
c - Magasins Spécialisés (sport, bricolage...)

- Grossistes...

eAnalyser les indicateurs de gestion du tableau de

bord et batir les plans d’actions pour atteindre les MOINSDE18 joimaNs  21-25ANS 26 ANSETPLUS
. . 7 e ANS

objectifs negocies...

: : 27% SMIC 43% SMIC 53% SMIC 100% SMIC

1ERE ANNEE 419,74¢ 668,47 823 93€* 1554,58°

. n . 2EME 39% SMIC 51% SMIC 61% SMIC 100% SMIC

eOrganiser et controler le travail des collaborateurs, ANNEE 606.29¢ 792,84 948,26€" 1554,58"
contribuer a leur recrutement et a leur formation, -

Lz o . 55% SMIC 7% SMIC 78% SMIC 100% SMIC

fedérer I'equipe autour d’un projet... ANNEE 855,02¢ 1041 57€ 1212,57€* 1 554, 58"

525 H sur 15 Mois

N

_ Du contrat d’apprentissage
A raison

Du contrat de professionnalisation
De la période de professionnalisation

D’une semaine de formation
Par mois

La formation est également envisageable pour les personnes déja salariées en ayant recours au: CPF, Plan de
performance des compétences.
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Le titre Professionnel Manager d’Unité Marchande se compose de 3
certificats de compétences professionnelles (CCP) pouvant étre
acquis en totalité ou indépendamment

CCP 1 Développer la dynamique commerciale de 'unité marchande
dans un environnement omnicanal

MODULE 1: Gérer I'approvisionnement de I’'unité marchande
Cc P MODULE 2: Piloter I'offre produits de I'unité marchande
MODULE 3: Réaliser le marchandisage de I'unité marchande

1 MODULE 4: Développer les ventes de services et de produits de
I'unité marchande en prenant en compte le parcours d’achat
omnicanal

CCP 2 Optimiser la performance économigue et la rentabilité
financiere de I'unité marchande

MODULE 5: Etablir les prévisions économiques et
CC P financiéres de I'unité marchande

MODULE 6: Analyser les résultats économiques, financiers
2 et batir les plans d’actions pour atteindre les objectifs de
I’'unité marchande

CCP 3 Manager I'’équipe de l'unité marchande

MODULE 7: Recruter et intégrer un collaborateur de I'unité

marchande
Cc P MODULE 8: Planifier et coordonner I'activité de I'’équipe de I'unité
marchande
3 MODULE 9: Accompagner la performance individuelle

MODULE 10: Animer |'équipe de 'unité marchande
MODULE 11: Conduire et animer un projet de |'unité marchande

Diplome délivré par le ministere
des Affaires Sociales du Travalil
et de la Solidarité, au candidat
issu d'un parcours de formation
continue qui a satisfait aux
évaluations suivantes :

= Les 3 Evaluations en
cours de Formation (ECF).
Une ECF par CCP en controle
continu sur toute la durée de
la formation

* L'épreuve de synthése en
forme de mise en situation
professionnelle en présence
dun jury de professionnels

= L’entretien final avec le
jury de professionnels

‘ NOUS 2 rue Abbé Bernard - 24130 LA FORCE - flasher le QR Code
P | Tél. 05.53.63.56.66 / mail : mfr.laforce@mfr.asso.fr 0
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